
Rijksdienst voor het Cultureel Erfgoed 
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en 
Wetenschap 

Activiteitenplan 

Dit model voor een activiteitenplan hoort bij de Subsidieregeling Uitvoeringsagenda Faro. Uw 
activiteitenplan met bijhorende begroting dienen ter beoordeling van uw initiatief. Hiertoe plaatst u 
enerzijds uw activiteitenplan op https://faro.cultureelerfgoed.nl  (het Faro platform). Deelnemers van 
het platform kunnen op deze manier een reactie geven op uw initiatief. Anderzijds legt u zowel 
het(zelfde) activiteitenplan als ook de begroting voor door dit toe to sturen aan 
farocultureelerfgoed.ni. Op het Faro platform vindt u meer informatie over de procedure en criteria. 

Vul onderstaande gegevens in: 
Naam aanvrager: 
Contactpersoon: 
E-mailadres: 
Telefoonnummer: 

Naam initiatief: 	 The Niteshop Burger Traineeship 
Totale kosten: 	 511.000 EUR 
Gevraagde subsidiebijdrage: 	55.000 
Bedrag cofinanciering door derden: 	286.000 
Bedrag eigen bijdrage: 	 90.800 
lnzet vrijwilligers in uren: 	 NVT 
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1. Met welke vorm(en) van cultureel erfgoed heeft uw initiatief van doen? 
(u kunt meerdere vakjes aankruisen) 

❑ Integrale benadering van cultureel erfgoed 
❑ Archeologie 
❑ Gebouwd en aangelegd (groen) erfgoed 
❑ Cultuurlandschap 
❑ Roerend erfgoed 
❑ Mobiel erfgoed 
▪ Immaterieel erfgoed 
❑ Oral History 

Archieven 
❑ Digital born erfgoed 
❑ Andere vorm, te weten 	Ki k of tik om tekst in te voeren. 

2. Geef een korte omschrijving van het initiatief, waarin u beknopt de aanleiding, de hoofdactiviteit en 
het doel formuleert. 

We staan voor grote uitdagingen. De kloof tussen burgers, publieke instellingen en 
marktpartijen wordt groter. Het vertrouwen in de democratische rechtsstaat neemt of en de 
opstapelende transitieopgaven, van woningnood tot aan klimaatuitdagingen, lossen zichzelf niet op. 
Helemaal niet in een stad als Rotterdam waar de contrasten groot zijn. Publieke instellingen willen 
impact hebben op een alsmaar complexer wordende samenleving, maar weten niet altijd hoe. Een 
nieuwe generatie stedelingen willen een actieve rol spelen in het vormgeven van hun leefomgeving, 
maar weten ook niet altijd even goed hoe. Dit Niteshop programma slaat een brug tussen de geleefde 
stad en de geplande stad, waarbij we niet alleen praten, maar daadwerkelijk de handen uit de 
mouwen steken. 

The Niteshop Burger Traineeship is een werk- leertraject waarin een nieuwe generatie stedelingen 
aan de slag gaat met concrete maatschappelijke opgaven. Samen met het TNS expertteam 
ontwikkelen deze betrokken stedelingen burgerinitiatieven. Het kader hiervoor zijn de VN Sustainable 
Development Goals. Wij richten ons op: armoede, mentaal welzijn, werk en inkomen, huisvesting en 
de energietransitie. Het traineeship bestaat uit workshops, excursies en presentaties. Belangrijke 
waarden van dit traject zijn: onderzoek, experiment en de praktische toepassing ervan. 

We hanteren ontwerpend onderzoek als werkwijze. Dat betekent dat de deelnemers niet zomaar 
ideeen van achter hun laptop bedenken, maar in het veld aan de slag gaan met echte mensen en 
werkelijke uitdagingen. Onze primaire doelgroep heeft een migratieachtergrond en komt veelal uit 
zogenaamde achterstandswijken. The Niteshop Burger Traineeship heeft als centraal doel: het 
verbeteren van de levens van burgers. De kennis en kunde van diezelfde burgers (Fringe Kapitaal)  is 
hierin leidend. 
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3. Omschrijf wat het beoogde eindresultaat is. 
De Burger Traineeship beoogd de volgende resultaten: 

1. de deelnemers leren kritisch kijken naar de stad en de verschillende (waarde)systemen 
waaruit het is opgebouwd, 

2. systeemwereld professionals met een afstand tot de samenleving leren betekenisvol 
samenwerkingen met burgers met een migratieachtergrond, 

3. de burgerinitiatieven, aka de oplossingen waaraan de deelnemers werken, dragen bij aan een 
rechtvaardige stad. 

4. Neem hieronder puntsgewijs op welke deelactiviteiten of processtappen worden uitgevoerd. Ga 
daarbij uit van maximaal 8 activiteiten/processtappen. Omschrijf per activiteit/processtap: 
- de aard, omvang, duur en wijze van uitvoering van de activiteit; 
- de doelstelling, resultaten of producten. 
lndien gewenst kunt u dit ook als aparte bijlage bijvoegen. 

Zie bijlage "PLANNING" & hoofdstuk "Wat 'evert het op?" in het projectplan. 

5. Planning: geef aan hoe de deelactiviteiten/processtappen in de tijd worden uitgevoerd. 
lndien gewenst kunt u dit ook als aparte bijlage bijvoegen. 

Zie bijlage "PLANNING" & hoofdstuk "Wat !evert het op?" in het projectplan. 

In de Uitvoeringsagenda Faro — deel I is door het erfgoedveld opgetekend wat de betekenis is van het 
Verdrag van Faro voor de Nederlandse erfgoedzorg en hoe het daar invulling aan wil geven. Om in 
aanmerking to komen voor een financiele bijdrage moet uw initiatief bijdragen aan de implementatie 
van het Verdrag van Faro in het functioneren van de Nederlandse erfgoedzorg. De mate waarin uw 
initiatief hieraan voldoet wordt meegenomen in de beoordeling. Daarover gaan de volgende vijf 
vragen. 

6. Aan welke Faro-kernwaarde(n) zoals opgenomen in de Faro Uitvoeringsagenda — deel I voldoet het 
in itiatief? 
[Z1 Participatie in de voile breedte 
El Open houding voor andere erfgoedopvattingen 
❑ Erfgoed midden in de samenleving 

7. Omschrijf op welke wijze het initiatief voldoet aan de geselecteerde Faro-kernwaarde(n). 

De traineeship versterkt met haar programma de grassroots in Superdiverse steden. Het investeert in 
het participatievermogen van Nederlanders met een migratieachtergrond. The Niteshop zet hierbij het 
postkoloniale stedelijk erfgoed uit onze binnensteden in. 'Fringe Kapitaal' is hier een voorbeeld van. 
Het is het cultureel en creatief kapitaal dat men vindt in de rand van de samenleving. Dit voorstel 
brengt een alternatieve kijk op waardesystemen en haar rol in de samenleving. 

8. Aan welke thema(s) en de daarbij door het erfgoedveld geformuleerde doelen (inzet) in de 
Uitvoeringsagenda Faro — deel I draagt uw initiatief bij? (er zijn meerdere thema's mogelijk) 
Z Erfgoed als hulpbron en partner in het sociaie domein 
ZI Democratische vernieuwing 
❑ Dynamische leefomgeving 
❑ Waarderen van erfgoed 
Z Meerstemmigheid 
❑ Oral History 
❑ Digitaal erfgoed 
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IZI Archieven 
❑ Archeologie 
❑ I Caribisch Nederland 
❑ Internationaal 
[SI Erfgoedbewustzijn en educatie 
Z Ondersteuning erfgoedparticipatie 
E I Opleidingen 
X Werkwijzen en wegwijzen 
❑ I Financiering erfgoedinitiatieven 

9. Omschrijf voor de door u geselecteerde thema's hoe uw initiatief aansluit bij de in de 
Uitvoeringsagenda Faro — deel I omschreven doelen en vraagstukken. Raadpleeg voor de 
beantwoording van deze vraag de uitwerking van de thema's in de Uitvoeringsagenda Faro —
deel I. 

Ons voorstel raakt vooral aan Democratische Vernieuwing en Meerstemmigheid. The Niteshop en 
haar programma verruimt en verdiept het perspectief waarmee we naar onze Superdiverse steden 
kijken. Aan de hand van de doorlopende tentoonstelling in The Niteshop ontsloten we de afgelopen 
2.5 jaar verschillende vormen van postkoloniaal stedelijk erfgoed. De ruimte en de werken in die 
ruimte dienen als kennisbank en inspiratie waarmee we het publieke domein opnieuw verbeelden. 
Daarmee laten we zien hoe je op een meerstemmige manier naar de stad anno nu kunt kijken. Bekijk 
het zo; als een avondwinkel een kenniscentrum kan zijn, dan is alles mogelijk. 

10. Omschrijf op welke wijze het initiatief een structurele verandering teweeg kan brengen ten 
opzichte van het huidige functioneren van de erfgoedzorg. Denk bijvoorbeeld aan 
bewustwording van een veranderopgave, systeemaanpassing, schaalsprong, nieuwe coalities, 
verdieping op een thema, instrumentatie van een thema met werkwijzen of methodieken, of de 
verkenning van nieuwe mogelijkheden binnen een thema. 

De traineeship organiseert tijd en ruimte waarmee een nieuwe generatie stedelingen aan de slag gaat 
met haar geleefde ervaringen en het erfgoed dat daaraan kleeft. Wij reiken hun instrumenten aan om 
dat erfgoed te kunnen lezen, ontleden en erop voort te borduren. In onze ervaring van de afgelopen 
jaren zien we hoe transformatief deze aanpak is. Men leer anders kijken naar hun leefomgeving om 
vervolgens anders naar zichzelf te kijken. 

Voor het wijdere publiek is het programma van de traineeship (met name de presentaties en de 
radioshows) een (online) educatief programma. Daarmee is de Burger Traineeship een instrument 
voor kennisoverdracht naar een breder publiek. Het programma en de daaruit voortvloeiende content 
ontsluiten en verspreiden waardevolle kennis over erfgoed en het omgaan met complexe 
vraagstukken. 

Bij de beoordeling van uw initiatief wordt ook gekeken naar de aansluiting van uw initiatief bij de 
ambities van anderen en bij vraagstukken in de samenleving en de inzet van vrijwilligers. Daarover 
gaan de volgende drie vragen. 

11. Omschrijf of, en zo ja op welke wijze het initiatief bijdraagt aan actuele (beleids)ontwikkelingen en 
maatschappelijke vraagstukken. Te denken valt aan uitsluiting, dekolonisering en grote transities in 
de leefomgeving. 

The Niteshop is per definitie een dekoloniaal project en ruimte. Het centreert de levens, kennis en 
kunde van mensen uit voormalige kolonien. Of het om een tentoonstelling over gebruiksvoorwerpen 
uit migrantengemeenschappen is, of het ontwerpen van een plein, 	 Wij framen TNS echter niet 
als een dekoloniaal project omdat we het ook belangrijk vinden om te denken en te doen vanuit een 
	 basis. 
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Dit voorstel gaat uitsluiting tegen omdat het toegang organiseert voor stedelingen met grote afstand 
tot het landschap van `stad maken'. Het programma organiseer toegang tot kennis, middelen en 
ontwikkeling. 

12. Omschrijf de projectorganisatie en rolverdeling en geef aan of en zo ja op welke wijze er bij de 
uitvoering van het initiatief sprake is van samenwerking met of betrokkenheid van andere 
belanghebbenden. 

Zie bijlage Team CV's en toelichting begroting voor projectorganisatie en rolverdeling. 

Verder: De Burger Traineeship vertrekt vanuit het idee dat millennials en gen-zers met een 
migratieachtergrond een cruciale rol moeten hebben in het vormgeven van de stad van de toekomst. 
Dit zijn burger professionals die weten wat het is om tussen werelden in te leven. Het zijn stedelingen 
die zich pro-actief willen inzetten voor de toekomst van hun stad en hierbij een zetje in de rug kunnen 
gebruiken. Het is deze groep die The Niteshop wil empoweren. Dit programma geeft hen de 
hulpmiddelen en het netwerk om als (toekomstige) community leaders waarde toe te voegen aan hun 
leefomgeving. 

Om (duurzame) impact te organiseren is nauw samenwerken met systeemwereld professionals 
belangrijk. Het zijn immers deze mensen die verantwoordelijk zijn voor het tackelen van de 
vraagstukken die we in het programma behandelen. 

13. Omschrijf in welke mate en op welke wijze vrijwilligers worden ingezet voor de uitvoering van het 
initiatief. 

Ons project maakt geen direct gebruik van vrijwilligers. In onze beleving moet elke vorm van arbeid 
beloond worden want vrijwilligers inzetten is een luxe die niet iedere organisatie zich permitteren kan 
en/of zou moeten willen in een economisch systeem. Either we all, or nobody gets paid 0 
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14. De resultaten, inzichten en ervaringen die voortkomen uit uw initiatief moeten ten goede kunnen 
komen aan het hele erfgoedveld. De manier waarop u hier invulling aan geeft wordt meegewogen in 
de beoordeling. 
Omschrijf hoe u de resultaten, ervaringen en bevindingen van uw initiatief actief deelt met het Faro-
netwerk en andere relevante doelgroepen. 
Werk een plan uit voor kennisontwikkeling en -deling, inclusief de beoogde doelgroep(en) en 
omschrijf daarin hoe de resultaten van het initiatief worden gedeeld. Denk ook aan type 
communicatiemiddelen, frequentie etc. De kosten hiervoor kunt u opvoeren in uw begroting. 

Dit willen we onder andere bereiken middels een jaarlijks congres, dit jaar als pilotversie in november 
wordt georganiseerd in samenwerking met UNESCO.. Daarnaast zal de digitale leeromgeving continu 
beschikbaar zijn, geOpdatet en aangevuld worden met mogelijke verdere toepassing zoals bijv. 
toegespitste educatief software, app uitwerkingen. 

15. De gevraagde financiele bijdrage moet in verhouding staan tot de verwachte impact van het 
initiatief. Behalve een projectplan dient u ook een begroting toe to voegen (separate bijlage). 
Omschrijf hieronder op welke wijze u de mogelijkheden van cofinanciering (eigen bijdrage en 
bijdragen derden) heeft onderzocht en wat daarvan de uitkomst is. 

Deze zijn in werking gesteld en reeel. Zie de begroting voor status per financieringsbron. Bij mogelijke 
tegenvallers zijn er andere financieringsbronnen die aangesproken kunnen worden aangezien we hoe 
dan ook dit voor elkaar willen boksen. 

Ingevuld door: 
Datum: 20 september 2023 
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